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Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych kandydatow do pracy w XTB S.A.
A. Administrator
Administratorem danych osobowych jest XTB S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Prostej 67, 00-838 Warszawa.

Mozesz skontaktowaé sie z XTB:
1. za pomocg e-maila: office@xtb.com,
2. za pomocay telefonu: (+48 22 2019560),
3. droga pocztowa: ul. Prosta 67, 00-838 Warszawa.

B. Inspektor Ochrony Danych

Informujemy, ze powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym moze Pan/Pani skontaktowac sie
we wszystkich kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych za pomoca e-maila: iod@xtb.com lub
droga pocztowa piszac na adres siedziby z dopiskiem ,I0D”.

C. Cele przetwarzania Pana/Pani danych osobowych

Informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE ( RODO).

W przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o prace:

a. Dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy, w szczegdlnosci art. 221 § 1 i 2 Kodeksu pracy, (m.in. imig,
nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe) przetwarzamy,
aby wypehi¢ cigzacy na XTB obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO);

b. Jezeli w zgtoszeniu rekrutacyjnym podane zostang jeszcze dodatkowe informacje, w stosunku do danych
okreslonych w Kodeksie pracy lub innych przepisach prawa (np. wizerunek, zainteresowania), to wowczas
przetwarzamy takie dane osobowe w oparciu o zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Zgodnie z informacjg
zamieszczong w ogtoszeniu o prace, takg zgode podmiot wyraza zamieszczajgc dodatkowe dane
osobowe w swoim zgtoszeniu rekrutacyjnym i klikajac w przycisk ,Aplikuj teraz”(np. na portalu Pracuj.pl)
lub ,Wyslij” (np. po wypetnieniu dodatkowego formularza aplikacyjnego w systemie eRecruiter) jak
rowniez w inny sposéb przekazujgc nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne.

W przypadku zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej:

c. Dane osobowe przetwarzamy, w zakresie niezbednym do zawarcia umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

d. Jezeli w zgtoszeniu rekrutacyjnym podane zostang jeszcze dodatkowe informacje, niewymagane do
zawarcia umowy (np. wizerunek, zainteresowania), to wéwczas przetwarzamy takie dane osobowe w
oparciu o zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Zgodnie z informacjg zamieszczong w ogtoszeniu o prace, taka
zgode podmiot wyraza zamieszczajgc dodatkowe dane osobowe w swoim zgtoszeniu rekrutacyjnym i
klikajac w przycisk ,Aplikuj teraz”(np. na portalu Pracuj.pl) lub ,Wyslij” (np. po wypetnieniu dodatkowego
formularza aplikacyjnego w systemie eRecruiter) jak rowniez w inny sposob przekazujagc nam swoje
zgtoszenie rekrutacyjne.

Niezaleznie od powyzszego, dane osobowe pozyskane w ramach rekrutacji moga by¢ przetwarzane:

e. Do celéw przysztych rekrutacji, w takim przypadku dane osobowe przetwarzamy w oparciu o zgode (art.
6 ust 1 lit. a RODO), ktérg podmiot wyraza zaznaczajgc okreslony przycisk wyboru pod formularzem
aplikacyjnym w systemie eRecruiter lub w inny sposéb wskazany przez nas dla danego procesu
rekrutacyjnego (np. umieszczajgc wskazang przez nas klauzule zgody w swoim CV);

f. W przypadku ewentualnych nieporozumien pomiedzy podmiotem danych a XTB w zwigzku z procesem
rekrutacji, XTB przetwarza dane osobowe w oparciu o swdj prawnie uzasadniony interes, polegajacy na
dochodzeniu roszczen lub obronie przed roszczeniami kierowanymi wobec XTB przed sadami lub
organami panstwowymi (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

D. Zrédto Danych
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Pani/Pana dane osobowe moga pochodzié¢ od podmiotéw trzecich, ktére Swiadcza na rzecz XTB ustugi w
zakresie wsparcia lub prowadzenia proceséw rekrutacyjnych. Podmioty te sg zasadniczo odrebnymi
administratorami Pani/Pana danych osobowych i przekazuja dane osobowe kandydatéw do XTB na
podstawie odrebnej umowy. Na Pani/Pana zyczenie XTB udostepni informacje, czy w konkretnym przypadku
dane osobowe zostaty pozyskane od podmiotu trzeciego.

E. Odbiorcy Danych

a. Podmioty wspétpracujagce - Mozemy udostepnia¢ Pani/Pana dane osobowe podmiotom
wspotpracujgcym, tj. firmom, ktérych XTB jest wtascicielem lub ktére XTB kontroluje lub ktére
znajduja sie wraz z XTB pod wspdlng kontrolg lub pozostajg z XTB w statej wspotpracy. Sg to w
szczegodlnosci banki, firmy inwestycyjne, audytorzy, firmy dostarczajgce inne ustugi finansowe,
firmy informatyczne, doradcze lub firmy kurierskie), wytgcznie w zakresie niezbednym do realizacji
takiej wspotpracy;

b. Podmioty przetwarzajace - Przekazujemy Pani/Pana dane osobowe podmiotom $wiadczacym
ustugi i przetwarzajgcym na zlecenie XTB, tj. dostawcom ustug i rozwigzan informatycznych;

Przetwarzanie przez XTB danych moze wymagac przekazania danych osobowych podmiotom $wiadczgcym
ustugi na rzecz XTB w innych krajach, w tym w krajach poza Europejskim Obszarem Gospodarczym. W
przypadku przekazania do krajow, ktore nie zapewniajg odpowiedniego stopnia ochrony danych osobowych,
XTB stosuje zabezpieczenia w postacie jednego z instrumentow prawnych przewidzianych w RODO takich
jak m.in. decyzje Komisji Europejskiej o stwierdzeniu nalezytego stopnia ochrony w jednym z panstw
trzecich, standardowe klauzule umowne zatwierdzone przez Komisje Europejska lub organ nadzorczy
jednego z panstw cztonkowskich, zatwierdzone kodeksy postepowania w danej branzy czy wigzace reguty
korporacyjne.

F. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji przez okres:

a. na stanowisko, ktérego dotyczy =zgtoszenie rekrutacyjne - przez okres niezbedny do
przeprowadzenia procesu rekrutacji i wytonienia kandydata, a nastepnie przez okres 6 miesiecy od
przestania zgtoszenia rekrutacyjnego, na wypadek, gdy z jakichkolwiek wzgledéw bedziemy musieli
powtdrzy¢ proces rekrutacji;

b. nainne stanowiska w XTB - przez okres 12 miesiecy od przestania zgtoszenia rekrutacyjnego do
XTB, jezeli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych na potrzeby
przysztych rekrutacji.

G. Przystugujace Prawa

a. Prawo dostepu do przetwarzanych przez XTB danych osobowych (art. 15 RODO);

b. Prawo do sprostowania danych osobowych, w tym ich poprawianie (art. 16 RODO);

c. Prawo do usuniecia danych osobowych z systemoéw XTB tzw. ,prawo do bycia zapomnianym” (art.
17 RODO);

d. Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO);

e. Prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO);

f. Prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (art. 21 RODO);

g. Prawo do cofniecia zgody bez wptywu na zgodno$¢é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na

podstawie zgody przed jej wycofaniem;

h. Jezeli w Pana/Pani opinii przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia,
przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

H. Wymdég podania danych osobowych
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie skutkuje niemozliwoscig uwzglednienia
w procesie rekrutacyjnym.
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